
                                                                      
 

 

 

D./Dª______________________________________________

del Ayuntamiento de Degaña, y

celebración del plan de Empleo 2016

 

AUTORIZA a la Administra

recabe a través de la plataforma de intermediación de datos de las 

Administraciones Públicas o a través de otros sistemas que se establezcan, la 

consulta de la vida laboral a la tesorería

 

DECLARA RESPONSABLEMENTE

- Cumple todos los requisitos

convocatoria 2016-2017 de concesión de subvenciones a Ayuntamientos del 

Principado de Asturias en materias del ámbito competencial del Servicio 

Público de Empleo del Principado de As

Subvenciones para la ejecución de Planes de Empleo en el marco de los 

Itinerarios Integrales de Actuación en el ámbito local.

- Conoce que su contrato  está cofinanciado por el Servicio Público de 

Empleo del Principado de Ast

- (20%) y el fondo Social Europeo (80%)

marco del programa operativo Asturias 2014

- Asume el compromiso 

- Asume el compromiso de facilitar info

indicadores de ejecución

(UE) nº 1304/2013. 

En Degaña, a ___de

-Fdo.:_____

                                                                                                    
  

 
 

ANEXO II 

D./Dª______________________________________________

del Ayuntamiento de Degaña, y en relación con la subvención con destino a la 

celebración del plan de Empleo 2016-2017. 

a la Administración del Principado de Asturias

recabe a través de la plataforma de intermediación de datos de las 

Administraciones Públicas o a través de otros sistemas que se establezcan, la 

la vida laboral a la tesorería General de la seguridad Social.

DECLARA RESPONSABLEMENTE, que: 

Cumple todos los requisitos exigidos en la normativa aplicable a la 

2017 de concesión de subvenciones a Ayuntamientos del 

Principado de Asturias en materias del ámbito competencial del Servicio 

Público de Empleo del Principado de Asturias en la línea de actuación: 

Subvenciones para la ejecución de Planes de Empleo en el marco de los 

Itinerarios Integrales de Actuación en el ámbito local. 

Conoce que su contrato  está cofinanciado por el Servicio Público de 

Empleo del Principado de Asturias 

0%) y el fondo Social Europeo (80%) para el periodo 2014

marco del programa operativo Asturias 2014-2020 (2014ES055FOPOO4).

Asume el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción.

Asume el compromiso de facilitar información precisa  para elaborar 

ejecución y resultados recogidos en el Anexo 1 del reglamento 

 
En Degaña, a ___de _______________de 2017.

 
 
 
 

Fdo.:________________________________

                                          

D./Dª______________________________________________, trabajador 

con destino a la 

ción del Principado de Asturias para que 

recabe a través de la plataforma de intermediación de datos de las 

Administraciones Públicas o a través de otros sistemas que se establezcan, la 

General de la seguridad Social. 

exigidos en la normativa aplicable a la 

2017 de concesión de subvenciones a Ayuntamientos del 

Principado de Asturias en materias del ámbito competencial del Servicio 

turias en la línea de actuación: 

Subvenciones para la ejecución de Planes de Empleo en el marco de los 

Conoce que su contrato  está cofinanciado por el Servicio Público de 

para el periodo 2014-2020 en el 

2020 (2014ES055FOPOO4). 

de seguir el itinerario personalizado de inserción. 

ión precisa  para elaborar los 

y resultados recogidos en el Anexo 1 del reglamento 

_de 2017. 

_____________________. 


