A a0 PLAN LOCAL DE EMPLEO 2021-2022

MONITOR DEPORTIVO

1. LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES

Una vez finalizadas las pruebas selectivas para la contratacién de un Monitor Deportivo
dentro del Plan de Empleo 2021-2022, del Ayuntamiento de Degafia en el marco de los
itinerarios integrales de activacion en el ambito local, se publica la lista provisional de
puntuaciones obtenida por cada candidato/a, siendo los resultados los siguientes:

PUESTO: MONITOR DEPORTIVO.
Resultado del proceso selectivo:

Apellidos y nombre Prueba Practica Concurso TOTAL
Esteban Garcia Maroto 7,00 1,90 8,90
Andrea Constenla Gama 5,00 1,90 6,90

2. PROPUESTA DE CONTRATACION.

La Comisién de Seleccion acuerda elevar al O[gano de Contratacién del Ayuntamiento de
Degafia, la siguiente PROPUESTA DE CONTRATACION:

PUESTO: MONITOR DEPORTIVO.

- Esteban Garcia Maroto

3. BOLSA DE EMPLEO

Se procede a la creacion de una Bolsa de Empleo integrada por la aspirante que habiendo
superado las pruebas selectivas, no ha sido propuesta para ser contratada. Seria la siguiente

- Andrea Constenla Gama

El periodo para formular reclamaciones sera de DOS DIAS a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente documento, que seran resueltas en caso de que se produzcan, por la
Comision de Seleccién.

En caso de no existir alegaciones esta lista provisional se elevara a definitiva.

En Degafia a 16 de Marzo de 2022.

La Secretaria del Tribunal El Presidente del Tribunal

Fdo.: Alba Diaz Barber Fdo.: David Fernandez de la Mata

Carretera General, s/n 33812 DEGANA (ASTURIAS) e-mail: aytodegania@telefonica.net Tfno: 985818734 — 608775262 Fax: 985818795
C.LF: P-3302200E - Num. Inscripcion Registro Entidades Locales: 01330220



